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Conceituacao Basica

Vigilancia em  Saude do Trabalhador
(VISAT) é um componente do Sistema
Nacional de Vigilancia em Saude, como
definido na Portaria n° 3.252/GM/MS de 22
de dezembro de 2009, que visa a
promocao da saude e a reducdo da
morbimortalidade da populacao

trabalhadora, por meio da integracao de
acoes que Intervenham nos agravos e
seus determinantes decorrentes dos

modelos de desenvolvimento e processo

pPro dutivos.
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Conceituacao Basica

A VISAT é estruturante e essencial ao
modelo de Atencao Integral em Saude do
Sistema Unico de Saude (SUS). Constitui-
se de saberes e praticas sanitarias,
articulados Iintra e Inter setorialmente .
A especificidade de seu campo de acao e
definida por ter como objeto a relacao da
saude com 0 ambiente e 0s processos de
trabalno e por se realizar com a
participacao e o saber dos trabalhadores
em todas as suas etapas.
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Principios Norteadores

A VISAT pauta-se nos principios do  SUS,
em consonancia com a Promocao da
Saude e o Sistema Nacional de Vigilancia
em Saude, mantendo estreita integracao
com as demais Vigilancias - sobretudo
com a Sanitaria, Epidemiologica e em
Saude Ambiental - e as redes
assistenciais.
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Principios Norteadores

Universidade

Equidade

Controle e participacao social
Descentralizacao
Integralidade das acoes
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Pressupostos

Integracéo interinstitucional - deve ser compreendida
como 0 exercicio da transversalidade entre as politicas de
saude do trabalhador e outras politicas setoriais.

. Integracao intrainstitucional -  pressup0de a integracao das
instancias do SUS na acéao de vigilancia em rede, incorporando
0 apoio matricial aos componentes da Vigilancia em Saude, da
rede de atencdo a saude, da promocdo da saude e da
educacao em saude e as acOes solidarias e complementares
entre regides, estados e municipios.

. Interdisciplinaridade - compreende os campos disciplinares
distintos de saberes técnicos, com a concorréncia de diferentes
areas do conhecimento, que compdem o campo da saude do
trabalhador, que inclui fundamentalmente o saber dos
trabalhadores sobre os processos de trabalho.

. Responsabilidade Sanitaria - pressupde assumir um
principio ético-politico da acao .
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Pressupostos

. Direito do trabalhador ao conhecimento e a participacao

0 conhecimento e a participacao dos trabalhadores sao
essenciais aos processos de identificacao das situacOes de risco
presentes nos ambientes de trabalho e de suas repercussoes
sobre a sua saude, bem como na formulacéo, no planejamento,
acompanhamento e avaliacdo das intervencdes sobre as
condicOes geradoras de riscos e agravos relacionados ao
trabalho. Requer o fortalecimento da representacdao dos
trabalhadores, inclusive nos setores informais e de trabalho
precario nas instancias de participacao e controle social.

. Comunicacéao/publicizacéo - refere-se a garantia de
transparéncia das acoes de VISAT, com a divulgacao das
infformacfes e acOes para a sociedade, preservados o
anonimato e a confidencialidade das informacb6es dentro dos
principios éticos.

oooooooooooo

Ministério d N
VS Vit am sa "saide SSIL
Vigilanciaem Satde T G RICo £ PAIS SEM PoBREZA



Pressupostos

. Principio da Precaucao - compreende prevenir possiveis
agravos a saude dos trabalhadores causados pela utilizacéo de
processos produtivos e tecnologias, uso de substancias
guimicas, equipamentos e maquinas entre outros, que mesmo
na auséncia da certeza cientifica formal da existéncia de risco
grave ou irreversivel a saude requer a implantacao de medidas
gue possam prevenir danos, ou por precaucao, a tomada de
decisdo de que estas tecnologias ndo devam ser utilizadas.

. Carater transformador - pressupde processo pedagogico
gue requer a participacao dos sujeitos e implica em assumir
compromisso ético em busca da melhoria dos ambientes e
processos de trabalho
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Fundamentos para a VISAT

A VISAT tem como caracteristica
fundamental ser intersetorial e participativa.
Suas acoes devem ser coordenadas pelas
Instancias de gestao do SUS, integradas
aos demais componentes da Vigilancia em
Saude e articuladas pela Rede Nacional de
Atencao Integral a Saude do Trabalhador
(Renast), de modo a garantir a estruturacao
da atencdo integral a saude dos
trabalhadores em rede.
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OrientacOes para o

Desenvolvimento da VISAT

Dentre o0s passos que podem ser estabelecidos
para a operacionalizacao das acoes, buscando
manter uma logica sequencial de consolidacéo
da vigilancia, destaca-se o estabelecimento dos
critérios de prioridade e dos tipos de abordagem.

Critérios de Prioridade —

1- Demandas dos trabalhadores e dos
movimentos socials

2- Indicadores epidemioldgicos e sociais
3- Demandas Institucionais
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OrientacOes para o

Desenvolvimento da VISAT

Tipos de Abordagem:
v’ Territorial;
v'Por ramo de atividade econbmica;
v Por cadeias produtivas.
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Acoes da VISAT

5.1. Vigilancia da situacao de saude dos trabalhado  res

- Identificar o perfil de saude da populacao trabalhadora
caracterizando o territorio, o perfil social, econdmico e ambiental
dessa populacao.

- Realizar levantamentos, monitoramentos de risco a saude dos
trabalhadores e de populacbes expostas, acompanhamento e
registro de casos, inquéritos epidemioldgicos e estudos da
situacao de saude a partir dos territorios.

- Avaliar o processo, 0 ambiente e as condicoes em que 0
trabalho se realiza, identificando seus aspectos tecnologicos,
sociais, culturais e ambientais.

- Caracterizar os perfis de morbidade e mortalidade e sua
relacdo com os ambientes e processos de trabalho,
condicionantes ambientais e outros.

- Analisar a situacdo de saude dos trabalhadores, identificando
as situacoes de maior gravidade, lacunas e prioridades para o
planejamento das intervencoes
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Acoes da VISAT

5.2. Intervencao nos fatores determinantes dos risc ~ 0s e agravos a saude
da populacao trabalhadora

considerando:

- A negociacéao coletiva em saude do trabalhador, par  a a transformacao do
processo, do ambiente e das condicdes em que o trab  alho se realiza no
sentido da promocéo da saude.

- A regulacéo do processo, do ambiente e das condicd  es em que 0
trabalho se realiza.

- O estabelecimento de politicas estratégicas de pes  quisa e
desenvolvimento tecnoldgico.

- A anadlise das informacdes referentes a implantacao de novos processos
produtivos e de servigos, bem como modificacbes que podem gerar
riscos.

- A vigilancia do processo, do ambiente e das condic des emque o
trabalho se realiza, por meio de inspecado sanitaria , com identificacdo e
intervencdo em situacdes de risco a saude.

A acédo de intervencao é organizada de forma partici  pativa e se opera pela
modificacao do processo de trabalho/atividade conju gando aspectos
epidemioldgicos ao contexto social das relagdes de trabalho e com a base
técnica em que o trabalho se desenvolve.
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Acoes da VISAT

5.3 Inspecéo Sanitaria

A inspecéo sanitaria € uma acao fundamental da vigilancia dos
ambientes e processos de trabalho. E desenvolvida por meio da
observacéao direta do processo de trabalho, de entrevistas com
trabalhadores e de andlise de documentos. Corresponde ao modo de
olhar do profissional do SUS para o trabalho, a fim de compreender o
trabalho real, destacar seus impactos na saude e no ambiente de
trabalho. E a observacéo da forma de trabalhar, da relacdo do
trabalhador com os meios de producéo e da relacao dos meios de
producao com o ambiente.

E a acdo geradora de uma intervencéo de reducéo dos riscos a satde
dos trabalhadores relacionados a um ambiente, a uma atividade ou a
um processo de trabalho. E exercida por uma equipe de Vigilancia em
Saude do Trabalhador, ndo devendo ser realizada de forma individual.
A observacao realizada deve destacar os aspectos tecnicos,
epidemiologicos e sociais do ambiente, das atividades e do processo
de trabalho em foco. O didlogo com os trabalhadores é imprescindivel
Nno momento da observacao, no preparo da observacao e nas
discussOes das intervengoes a serem prescritas

Ministério d N
VS Vit am sa "saide SSIL
Vigilanciaem Satde T G RICo £ PAIS SEM PoBREZA



Acoes da VISAT

5.4. Monitoramento da Intervencéo

O monitoramento da intervencao inclui o acompanhamento e a
avaliacao das diversas fases, resultados e impactos das acoes
planejadas e executadas, e € subsidio fundamental para a tomada de
deciséo pelas instancias do SUS e dos 6rgdos competentes nas trés
esferas de governo. Deve ser realizado em consonancia com 0s
processos de planejamento e controle social do SUS. Como a
intervencao tem por objetivos a eliminacao, controle e atenuacéo dos
fatores determinantes dos riscos e agravos a saude dos trabalhadores,
a avaliacao do impacto das acoes deve ser realizada considerando-se
dimensdes e indicadores relativos aos seguintes processos:

- O acompanhamento de politicas publicas setoriais de interesse a
saude do trabalhador.

- O acompanhamento no ambito do SUS e sua interveniéncia, junto as
instancias de Estado e da sociedade, para o aprimoramento e
aplicacdo das normas legais de interesse a saude do trabalhador.

- O desenvolvimento de acdes de vigilancia e atencao a saude do
trabalhador.

Ministério d N
VS Vit am sa "saide SSIL
Vigilanciaem Satde T G RICo £ PAIS SEM PoBREZA



Acoes da VISAT

5.5. Divulgacéao sistematica de informacoes

- Definicao e desenvolvimento de estratégias de
comunicacao e divulgacao das informacoes
produzidas na analise da situacéo de saude e no
levantamento das atividades produzidas nos
territorios, considerando as diversas clientelas ou
publico a ser contemplado.

- Sempre que necessario, criar bases de dados
especificas para o registro e analise das informacoes
referentes as acoes de VISAT.

- Desenvolver estratégias de comunicacao
culturalmente sensiveis e adequadas a cada publico.
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Acoes da VISAT

5.6. Educacao em saude do trabalhador

Destaca-se a importancia de adotar os principios da educacao
permanente na formacao e qualificacao das equipes gestoras e
técnicas envolvidas com a saude do trabalhador, bem como
realizar apoio institucional e matricial as instancias que atuam
nessa area. A educacao permanente e 0 apoio matricial podem
contribuir para a resolucao dos problemas identificados no
desenvolvimento das acbes de VISAT.

As praticas de vigilancia da saude do trabalhador devem
também ser do conhecimento da populacao trabalhadora e das
comunidades, qualificando-as para participacao e controle
social na perspectiva da efetivacao de um processo de
vigilancia popular em saude do trabalhador.
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Atribuicoes dos Profissionais da
VISAT

As atividades da area da Vigilancia em Saude do
Trabalhador deverdao ser desenvolvidas por
profissionais da Vigilancia em Saude, nos ambitos
municipal, regional e estadual, e dos Centros de
Referéncia em Saude do Trabalhador, devidamente
Instituidos como autoridade sanitaria. Para a
realizacao plena de suas atribuicOes, esses
profissionails nao devem possuir conflitos de
Interesse gue possam ferir 0s principios éticos e
legais da administracao publica.
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AtribuicOes da Rede Assistencial em

cooperacao com a Vigilancia em Saude

Algumas atividades de VISAT deverao ser realizadas
por profissionais da rede assistencial, em especial os
envolvidos com a atencao primaria em saude. Seja
no ambito estadual, regional ou municipal, esses
profissionais deverao atuar de forma articulada com
0S tecnicos da area da saude do trabalhador. Por
sua vez, as equipes de vigilancia, incluindo a VISAT,
deverdao organizar-se de modo a prestar a
retaguarda técnica e o apoio matricial para as redes
de atencao primaria em saude, de média e de alta
complexidade.
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8. Marco Regulatorio Nacional

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condicOes para a
promocao, protecdo e recuperacdo da salde, a organizacdo e o funcionamento dos
servicos correspondentes e da outras providéncias. Diario Oficial da Unido , Brasilia, n.
182, Secao 1, p. 18055-18059, 20 de setembro de 1990.
- BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n° 3.120, de 1° de julho de 1998. Aprova a
Instrucdo Normativa de Vigilancia em Saude do Trabalhador no SUS. Diario Oficial da
Unido, Brasilia, n. 124, Secdo 1, p. 36-38, 2 de julho de 1998
- BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n® 1.339/GM, de 18 de novembro de 1999. Institui a
Lista de Doencas Relacionadas ao Trabalho, a ser adotada como referéncia dos agravos
originados no processo de trabalho no Sistema Unico de Salde, para uso clinico e
epidemioldgico. Diario Oficial da Unido , Brasilia, n. 221-E, Secédo 1, p. 21-29, 19 de
novembro de 1999.
- BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n® 2.728/GM, de 11 de novembro de 2009. Dispde
sobre a Rede Nacional de Atencéo Integral a Saude do Trabalhador (Renast) e da outras
providéncias. Diario Oficial da Unido , Brasilia, n. 216, Secédo 1, p. 75-77, 12 novembro de
20009.

- BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n°® 3.252, de 22 de dezembro de 2009. Aprova as
diretrizes para execucao e financiamento das acdes de Vigilancia em Saude pela Unido,
Estados, Distrito Federal e Municipios e da outras providéncias. Diario Oficial da Unido
Brasilia, n. 245, Secdo 1, p. 6569, 23 de dezembro de 2009.
- BRASIL. Ministério da Saude. Portaria GM/MS n° 104, de 25 de janeiro de 2011. Define as
terminologias adotadas em legislacdo nacional, conforme disposto no Regulamento
Sanitario Internacional 2005 (RSI 2005), a relacdo de doencas, agravos e eventos em
saude publica de notificacdo compulsoria em todo o territorio nacional e estabelece fluxo,
critérios, responsabilidades e atribuicbes aos profissionais e servicos de saude. Diario
Oficial da Uniéao , Brasilia, n. 18, Secéo 1, p. 37-38, 26 de janeiro de 2011. e PRI
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Visite o site da SVS Disque Notifica
www.saude.gov.br/svs

0800-644-6645
notifica@saude.gov.br
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